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Программа профильного лагеря «Вега», организованного в МАОУ СОШ № 55, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время, с дневным пребыванием детей с обязательной организацией питания
I смена – 25.05.2022 - 14.06.2022
«Большое космическое путешествие»  
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I. Пояснительная записка

«Дети должны всегда иметь право на счастливое детство. Их время должно быть временем радости, временем мира, игр, учебы и роста» 

Конвенция о правах ребенка. 
Летние каникулы – период значительного расширения опыта ребёнка, время творческого освоения новой информации и развития, формирования новых умений и способностей. Речь идёт о способностях и умениях, которые составляют основу характера, общения, коммуникации. 

Две ценности лежат в основе философии каникул – свобода и интерес. Они тесно связаны: свобода (состояние, когда ребёнок видит реальные возможности осуществления им личностно значимых действий и реализации индивидуальных способностей) является условием самореализации ребёнка, а ситуация свободной реализации стимулирует интерес (готовность выбрать и осуществить личностно значимую деятельность и тем самым испытать свои способности в избранной сфере). Интересы, познавательные и, особенно, практические, стимулируют творческий поиск и достижение ребёнком определённой свободы поведения и действия. Творчество и совместность становятся главными принципами обеспечения и реализации свободы и интереса личности ребёнка в педагогике школьного лагеря с дневным пребыванием. 

Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым романтическим стилем и тоном. Это жизнь в новом коллективе, это, наконец, новая деятельность. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, восстановления здоровья. Это период свободного общения детей.

Ежегодно для детей в возрасте от 7 до 17 лет в период летних школьных каникул на базе МБОУ СОШ № 55 осуществляет организацию отдыха и оздоровления, профильный лагерь «Вега». Обязательным является вовлечение в лагерь детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, ребят из многодетных и малообеспеченных семей. 
В 2021 году обеспечено бесплатное питание для детей из малообеспеченных и многодетных семей. Средства​ поступили из краевого бюджета. Данные условия регламентированы двумя официальными документами:

Закон Краснодарского края от 11 февраля 2020 №​ 4203-КЗ «О внесении изменений в Закон Краснодарского края «Об обеспечении прав детей на отдых и оздоровление в Краснодарском крае»

Закон Краснодарского края «О наделении органов местного самоуправления в Краснодарском крае государственными полномочиями Краснодарского края по организации оздоровления и отдыха детей».
Анализ работы профильного лагеря «Вега», осуществляющего организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время, с дневным пребыванием детей с обязательной организацией питания прошедших годов показал, что наиболее эффективной формой организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня развития в новом коллективе является игровая деятельность.  Использование игровых форм в организации досуга детей поднимает настроение, снимает напряжение, снижает количество отрицательных поступков со стороны ребят, формирует нравственные оценки. 

Чтобы смена в лагере для детей была интересной, полезной, необычной и яркой, была разработана программа «Большое космическое путешествие», которая основана на сотрудничестве детей и взрослых. 

Участников смены ждут космические приключения, они совершат виртуальные путешествия в космос, их ждут веселые и шуточные викторины, конкурсы. Конечно же «космонавты» должны иметь хорошую физическую подготовку, иметь определенные знания в данном направлении. В каждый этап программы «Большое космическое путешествие», включены разнообразные подвижные и интеллектуальные игры, спортивные и досуговые мероприятия, познавательные презентации, клипы и фильмы, а также спортивные состязания с целью оздоровления и развития тех или иных качеств, знаний, умений, навыков и способностей ребёнка, а также всестороннего развития его личности. 

Разработка данной программы была вызвана:

- повышением спроса родителей и детей на организованный и содержательный отдых школьников в условиях города; 

 - обеспечением преемственности в содержании работы ЛДП предыдущих лет; 
 - модернизацией старых форм воспитательной работы и введением новых; 

 - необходимостью использования богатого творческого потенциала школьников и педагогов в реализации цели и задач воспитания в летнее время.

          Педагогический коллектив лагеря, составляя планирование работы, продумал все возможности для раскрытия потенциала каждого ребенка.  

Новизна и оригинальность программы заключается в гармоничном сочетании спортивно - оздоровительной, творческо – познавательной и гражданско-патриотической деятельности учащихся посредством вовлечения детей в интеллектуальную, спортивно - игровую компетентности.   

Программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в течение I лагерной смены. 

Формируя воспитательное пространство лагеря, в основу организации смены закладывается легенда лагеря, согласно которой все дети, посещающие лагерь, становятся космонавтами - участниками длительной сюжетно-ролевой игры со своими законами и правилами.
II. Сюжетно-ролевая игра (легенда)

Легенда о звезде Веге

     
Далеко-далеко на небе жила одна звезда - Вега. Ей было холодно и грустно одной, и она много путешествовала в надежде найти себе друзей. Однажды, двигаясь в ночном безмолвии Космоса, далеко внизу, на Земле, она увидела необычный город – Город Детства. Жители в нём пели удивительные песни, играли в разнообразные игры, совершали замечательные открытия - мечтали подрасти и вести всех за собой. 

     
Но бег времени неумолим, злой ураган, налетевший внезапно, разрушил этот Город Детства. Всем показалось, что уже никогда не загорится костёр романтики, не будут слышны удивительные песни, не будут свершаться волшебные дела и большие открытия.
Веге захотелось спуститься на Землю и помочь ребятам. Но суров закон Космоса! Звёздам нельзя спускаться на Землю, иначе они погибнут! Однако, желание было сильней и Вега устремилась к Земле….
Нет, она не погибла! Достигнув Города Детства, она распалась на тысячи искр и стала дарить частицу своего огня, света, тепла тем, кто верил в добро, справедливость, совершал хорошие поступки. Жители Города стали стремиться завоевать утраченные качества, мечтая о прекрасном. Вместе они выбрали главные достояния Города Детства (Душевность, Дружелюбие, Отзывчивость, Добродушие, Целеустремлённость). А Вега от тепла детских сердец, вновь возродилась и улетела в Космос, став самой яркой Звездой

     

в созвездии Лира на небе. В звёздном созвездии Вега нашла друзей. Каждое лето её друзья - звёзды (Денеб, Альтаир, Лира (так будут называться наши отряды), образуя – летний треугольник, посылают Людям свет Добра и Любви, приглашая совершить большое космическое путешествие.

III. Цель и задачи программы
Цель: раскрыть индивидуальные способности каждого ребенка через творческо-познавательную деятельность в условиях работы профильного лагеря 
Задачи программы:
1.Организация интересного, полноценного отдыха ребёнка.

2.Создание условий для раскрытия и развития творческого потенциала каждого.

3.Привитие навыков здорового образа жизни, укрепление здоровья

4.Организация совместной деятельности детей и взрослых.

5.Оказание методической и практической помощи в организации и проведении мероприятий.

6. Формирование самостоятельности и ответственности за свою деятельность.

7. Совершенствование системы организации внеурочной деятельности детей.

8. Расширение знаний о космосе

 IV. Возраст детей:
 
Программа предусматривает организацию летней занятости учащихся 

 1-7 классов, от 7 до 13 лет.

V. Срок реализации программы:
Данная программа реализуется в период I лагерной смены, с 31.05.2021г. по                       18.06.2021 г.
VI. Формы и методы реализации программы

Данная программа реализуется через использование групповых и индивидуальных форм работы. 
    Формы работы: 
спортивные игры, эстафеты, соревнования;  
спортивные праздники;  

игровая программа, викторины;

выставки;

ролевая игра;   
игра- путешествие;  
минутки здоровья;
разработка и защита проектов;   
посещение музея, театра;   

беседы;

чтение книг;

просмотр фильмов;  
экологические акции;  
концерты – экспромты;
экскурсии
VII. Перечень организаторов программы

В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют:
Координаторы смены:

· администрация; 

· начальник лагеря;

· ШВР

Кураторы отрядов:

· воспитатели отрядов (из числа педагогов школы);

· вожатые (из числа старшеклассников)

Исполнители:

· учителя физкультуры;

· психолог;

· социальный педагог;

· зав. библиотекой;

· медицинский работник школы;

· педагоги дополнительного образования.

                                     VIII. Участники программы                  

Воспитанники: 

· учащиеся 1-7 классов

IX. Принципы, используемые при планировании и проведении  

лагерной смены

Программа профильного лагеря «Вега», осуществляющего организацию отдыха и оздоровления, обучающихся в каникулярное время с дневным пребыванием детей с обязательной организацией питания, опирается на следующие принципы:
1. Принцип гуманизации отношений - построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху через идею гуманного подхода к ребёнку, родителям. Сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса. 

2. Принцип дифференциации воспитания - дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает: 
· отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально психологическими особенностями детей; 

· создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня); 

· взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня; 

· активное участие детей во всех видах деятельности. 

3. Принцип творческой индивидуальности. 
4. Принцип интегративно-гуманитарного подхода: 
·   личностное восприятие («это затрагивает или может затрагивать лично меня»);   
·   сопричастность («этого достигли ребята, это им нужно – значит, это   

  доступно и нужно мне»); 

· глобальное восприятие («это нужно знать всем – значит это важно и для меня; это относится к общечеловеческим ценностям»); 

· ориентация на консенсус («Я признаю за другим право иметь свою точку зрения, я могу поставить себя на место других, понять их проблемы»); 

· личная ответственность («я отвечаю за последствия своей деятельности для других людей и для природы»). 

    5. Принцип уважения и доверия
    Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:
· добровольного включения ребёнка в ту или иную деятельность;

· в учёте интересов учащихся, их индивидуальных вкусов.
6. Принцип комплексности оздоровления и воспитания - распределение времени на организацию оздоровительной и воспитательной работы, учитывающей все группы поставленных задач, оценка эффективности пребывания детей в лагере.  

Х. Направления и виды деятельности

1. Спортивно-оздоровительное.
2. Гражданско-патриотическое.
3. Творческо - познавательное.

Направление № 1 

Спортивно – оздоровительное

Цель: укрепление физического здоровья учащихся через привитие навыков 

            физической культуры; формирование потребности здорового образа и 

            безопасности жизни.
Задачи:

1. Проведение «С» витаминизации питания детей (с согласия родителей).

2. Осуществление соблюдения режима дня.

3. Проведение инструктажей по технике безопасности.
4. Вовлечение детей в различные формы физкультурно-оздоровительной работы.

5. Расширение знаний об охране здоровья.

6. Активная и широкая пропаганда здорового образа жизни.

Формы реализации:

· ежедневная утренняя гимнастика различной тематики;

· спортивные игры; 

· спортивные праздники; 

· эстафеты и соревнования; 

· полоса препятствий;

· принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени пребывания в лагере в светлое время суток);
· организация здорового питания детей;
Направление № 2 

Гражданско-патриотическое 

Цель: воспитание патриотизма, гордости и любви к своей Родине, через изучение истории и культуры своей малой Родины.

Задачи:

1. Развитие интереса к истории Родины, своего края, города
2. Воспитание гуманизма и толерантности.
3. Обучение овладению первичными навыками и умениями военных специальностей.
Формы реализации:
· игровые программы;

· викторины; 

· выставки;

· игры; 

· разработка и защита проектов; 
· посещение музеев, театров; 

· лекции, беседы; 

· экскурсии;
· чтение книг; 

· просмотр фильмов;

Направление № 3

Творческо - познавательное.

Цель: формирование творческого потенциала личности каждого ребёнка.
Задачи:

1.Развитие творческих способностей детей.

2.Вовлечение как можно больше воспитанников в различные формы организации досуга.

3.Организация коллективно – творческих дел.

В основе лежит свободный выбор разнообразных общественно-значимых ролей и положений, создаются условия для духовного и нравственного общения, идёт закрепление норм поведения и правил этикета, толерантности.

Творческо-познавательная деятельность – это процесс активного общения, удовлетворения потребностей детей в контактах, творческой деятельности, интеллектуального и физического развития ребенка, формирования его характера. Организация творческо-познавательной деятельности детей – один из компонентов единого процесса жизнедеятельности ребенка в период пребывания его в лагере.
Формы реализации: 
· игровые программы;

· викторины; 

· игры; 

· разработка и защита проектов; 
· конкурсы; 

· концерты – экспромты;

· посещение музеев, театров; 

· лекции; 

· беседы; 

· библиотечные часы; 

· чтение книг; 

· просмотр фильмов.

Направление № 4

Экологическое

Цель: формирование ответственного отношения к окружающей среде, активная деятельность по изучению и охране природы своей местности.
Задачи:
1. воспитание бережного отношения к природе;                                                                                                    2. пропаганда здорового образа жизни;                                                                                                      3.повышение уровня экологической культуры детей.

Формы реализации:
    экологический десант;

    операция «Чистая школа»;

    участие в экологических акциях.

XI. Механизм реализации программы

I этап.  Подготовительный 

	№
	                  Мероприятия  

        подготовительного  периода
	Дата
	Исполнитель

	1.
	Общешкольное родительское собрание 
	январь
	Директор, зам. директора  по  ВР

	2.
	Изучение и анализ  методических  рекомендаций, положительного  опыта  других ОУ по планированию  и  проведению смены лагеря с дневным пребыванием детей 
	февраль

март
	Зам. директора  по  ВР, соц. педагог,  психолог

	3
	Определение направлений и форм организации каникулярного времени.
	март
	Зам. директора по  ВР., кл. руководители

	4
	Общешкольное родительское собрание «Безопасная жизнедеятельность ребёнка в летний период»
	апрель
	администрация

	5
	Разработка  проекта  программы профильного лагеря «Вега»
	апрель
	Зам. директора  по  ВР

	6
	Проведение классных родительских  собраний по организации летних каникул
	апрель –

май
	кл.  руководители

	7
	Рассмотрение проекта программы на  педсовете.  Корректировка проекта  программы с учетом внесенных  предложений  на  родительских  собраниях  и  педсовете.
	март
	Администрация,

пед. коллектив

	8
	Подготовка  и  издание  приказа  по  утверждению  программы профильного лагеря «Вега»
	апрель
	Зам. директора  по  ВР

	9
	Заседание Штаба воспитательной работы «Организация летней кампании 2022 года»
	май 
	Зам. директора  по  ВР

	10
	МО классных руководителей по  изучению  содержания программы и порядка ее  исполнения.
	май
	Руководители МО

кл.  руководители.

	11
	Оформление  информационного стенда    «Лето 2022»
	май
	Зам. директора  по  ВР

	12
	Составление  графика  работы  педагогов,  участвующих в реализации  программы
	май
	Администрация 



	13
	Комплектование отрядов

Оформление лагерной смены.

Подготовка к сдаче приемной комиссии.

Организация питания в лагере дневного пребывания.
	май
	Начальник лагеря




II этап. Основной  

	№
	Мероприятия
	 Дата
	Исполнитель

	1.
	Проведение лагерной смены
	2.05-18.06
	начальник лагеря педагогический коллектив лагеря

	2.
	Контроль за участием  в оздоровительных мероприятиях учащихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, состоящих на профучете
	согласно  плану  и  графику
	согласно  плану  и  графику

	4.
	Заседания Штаба воспитательной работы. 
	июнь - август
	по графику


III этап.  Аналитический

	№
	Мероприятия
	    Дата
	Исполнитель

	1
	Качественный и статистический анализ  итогов реализации программы.
	август
	Зам. директора по  ВР соцпедагог, психолог

	
	Подготовка творческих и фотоотчетов по реализации программы
	июнь
	Начальник лагеря, воспитатели


	2
	Подведение итогов реализации  программы на  педсовете и общешкольном родительском собрании.
	сентябрь
	Зам. директора  по  ВР


Социальные партнёры программы

· Управление по вопросам семьи и детства

· МБУЗ «Детская городская поликлиника №1»,

· ККЮБ им. И.Ф. Вараввы, 

· ЦГБ им. Н.А. Некрасова, филиал № 35 Библиотека № 35, 

· Государственная инспекция БДД, 
· ООО «Виктория 96»,
· МБОУ ДОД ДЮСШ «Юбилейная»,

· Музыкальный театр «Премьера»,
· Краснодарский краевой художественный музей им Ф.А. Коваленко,
· Краснодарский государственный историко-археологический музей-заповедник им. Е.Д. Фелицына,

· Пожарная часть № 22, 
· Родительское сообщество
XII. Условия реализации программы
Нормативно-правовое обеспечение:

1.1    Конституция РФ

1.2    Конвенция ООН о правах ребенка

1.3.  Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» N 273-ФЗ от 29 декабря 2012 года 

1.4.  Федеральный закон от 24 июля 1998 г.  № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» в редакции Федерального закона от 28 декабря 2016 г. № 465-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части совершенствования государственного регулирования организации отдыха и оздоровления детей»

1.5.  Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»

1.6.  Федеральный закон от 21 декабря 1996 г.  № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

1.7.  Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»

1.8.  Федеральный закон от 16 июля 1999 г.  № 165-ФЗ «Об основах обязательного социального страхования»

1.9.  Федеральный закон от 24 июля 1998 г.  № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»

1.10.  Федеральный закон от 28 декабря 2016 г.  N 465-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части совершенствования государственного регулирования организации отдыха и оздоровления детей»
1.11. Приказ Министерства образования и науки РФ от 13.07.2017 № 656 «Об утверждении примерных положений об организациях отдыха детей и их оздоровления»

1.12. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 13.06.2018 № 327н «Об утверждении Порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха»

1.13. Приказ Министерства просвещения РФ от 23.08.2018 № 6 «Об утверждении примерной формы договора об организации отдыха и оздоровления ребёнка».
1.14. Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 19 апреля 2010 г.  № 25 «Об утверждении СанПиН 

2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул») (зарегистрировано Минюстом России 26 мая 2010 г., регистрационный № 17378)

1.15. Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 18 марта 2011 г. № 22 «Об утверждении СанПиН 

2.4.2.2842-11 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы лагерей труда и отдыха для подростков» (зарегистрировано Минюстом России 24 марта 2011 г., регистрационный № 20277)

1.16.  Закон Краснодарского края от 16 июля 2013 г.  N 2770-КЗ «Об

образовании в Краснодарском крае»

1.17.  Закон Краснодарского края № 1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае» 

1.18.  Краевая целевая программа «Дети Кубани»
1.19. Муниципальная программа «Город детям»
1.20. Приказы департамента образования МО г. Краснодара:. 

- Об организации муниципальными образовательными организациями, 

осуществляющими организацию отдыха и оздоровления обучающихся в 

каникулярное время, профильных лагерей с дневным пребыванием с обязательной организацией питания № 375 от 07. 04. 2021 г.
1. Приказы:

1.1. Об открытии смены.

1.2. О мероприятиях по охране жизни и здоровья детей.

1.3. О порядке обеспечения пожарной безопасности.
1.4. О проведении инструктажа по технике безопасности с педагогическим коллективом и детьми.

1.5. О формировании отрядов.

1.6. О режиме дня.

1.7. О режиме дня педагогического коллектива.

1.8. О приеме детьми лечебных процедур (Приложение: График прохождения процедур детьми (по отрядам).

1.9. О порядке работы инструкторов по физической культуре.

1.10. О мерах безопасности при проведении мероприятия (спортивного, культурно-массового и т.д.).

1.11. О проведении экскурсии. (Приложение: Маршрутный лист).

1.12. Об отчислении ребенка из лагеря.

1.13. Об увольнении.

1.14. О замене воспитателя (вожатого).

2. Инструкции:

2.1. Инструкция по правилам проведения противопожарных мероприятий и соблюдения требований пожарной безопасности (типовые требования). 
2.2. Инструкция по правилам поведения при посещении культурно-массовых и спортивных мероприятий.
2.3. Инструкция по правилам поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций.

2.4. Инструкция по оказанию первой помощи при несчастных случаях.

3. Должностные инструкции работников:

3.1.  Начальника лагеря

3.2.  Педагога-организатора
3.3.  Воспитателя 

3.4.  Учителя по физической культуре
4.  Иные документы:

4.1.  Заявление родителей об отсутствии, опоздании ребенка.

4.2.  Акт о несчастном случае.
Материально-техническое обеспечение:
· Площадки для проведения различных мероприятий.

· Материалы для оформления и творчества детей.

· Канцелярские принадлежности.

· Аудиоматериалы и видеотехника.

· Призы и награды, грамоты

	 
	Применение
	Источник финансирования и материальная база
	Ответственные

	Кабинеты 
	Комната отдыха, игровая   комната   
	Материальная база школы
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал


	Спортивный

зал
	Занятия спортом, состязания,  линейка   
	Материальная база школы
	ПДО, учителя физической культуры, воспитатели

	Спортивная площадка
	Линейка, проведение общелагерных  игр на воздухе, зарядки, спортивных соревнований.
	Материальная база школы
	ПДО, воспитатели

	Школьный двор
	Проведение конкурсов, игр, театральных представлений, отрядных дел, игры-путешествия
	Материальная база школы
	Воспитатели, начальник лагеря

	Актовый

зал
	Праздничные мероприятия и концерты, работа детской творческой мастерской 
	Материальная база школы
	Воспитатели, 

начальник лагеря

	Школьная библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря, проведение «библиотечного часа»
	Материальная база школы
	Библиотекарь

	Школьная столовая
	питание
	Материальная база школы
	Заведующая пищеблоком


 

 Методическое обеспечение:
· наличие необходимой документации, программы, плана;

· методические разработки положения и сценариев, мероприятий, запланированных для проведения в лагере «Вега»

· сценарии открытия и закрытия лагерной смены, тренингов, ролевых игр, КТД; проведение инструктивно-методических сборов с педагогами перед началом работы лагеря
XIII.Режим дня лагеря
	           Элементы

режима дня
	Пребывание детей

	
	с 8.30 до 14.30 часов

	Сбор космонавтовических 















































































































	Доброе утро! Звезда Солнце встаёт – спать ребятам не даёт!
	08.30 - 09.00

	Космическая зарядка
	Чтобы быть весь день в порядке, надо сделать нам зарядку.

В невесомости непросто делать всем зарядку, 

Если утро, встало солнце – стройся по порядку. 

Зарядились на весь день – 

Нам теперь летать не лень
	09.00 -

09.10

	Сбор экипажей
	На линейку всем пора, план полёта узнать друзья!

Экипажи, на поверку! 

ЦУП заданья должен дать: 

Рассказать, что будем делать,                        Как играть, что убирать!
	09.10 -

09.15



	   Завтрак экипажей
	Космозавтрак вам не шутка –

Он заправка для желудка.

Каша, чай, кусочек сыра – вкусно, сытно и красиво!
	09.15-

09.45

	«Космостарты» 

	Лишь заслышим зов игры, 

Быстро к ракетам выбежим мы. 

Ждёт ежедневно нас много маршрутов, Игр интересных, веселья и шуток!
	09.45-12.00



	         «Экипаж одна семья»
	Вместе с отрядом сил не жалей:                                        пой, танцуй, рисуй и клей. 

Выходить в открытый космос 

Будем каждый день, друзья! 

Ведь без игр и без движенья 

На МКС прожить нельзя 
	12.00 -13.00

	Астрономический обед
	Штурманы и командиры, 

Инженеры и бортврач 

В этот час прервем работу – 

На обед помчимся вскачь!
Нас столовая зовёт, суп отличный и компот!
	13.00 - 13.30

	     Час в экипаже (в отряде)

   Итоги дня (разбор полётов)
	За день итоги мы подведём. До свидания! Завтра ждём!
	13.30- 14.15

	         Уход домой


	А теперь всем: «До свидания!»

Говорим мы на прощанье.
	14.15-    14.30


XIV. Примерный календарный план работы:

Каждый день смены будет посвящен путешествию на одну из 14 планет, каждая из которых имеет свое название:
	ДЕНЬ 
	МЕРОПРИЯТИЯ

	День первый –                                     Планета Безопасности

25.05.22г.


	1.Сбор экипажей.  «Безопасность-главное условие большого космического путешествия!»

2. Медицинский осмотр. Беседа о личной гигиене «Мойдодыр».

3. Тренировочная эвакуация.

4. Подвижные игры

	День второй-

Планета Знакомств

26.05.22г.


	1. Огонёк знакомств «Представление космонавтов». 

2. Открытие лагеря.  Торжественная линейка «День защиты детей»

3.Оформление игровых комнат, изготовление    отрядных уголков.

4. Конкурс рисунков на асфальте «Счастливое детство»

	День третий-

Планета Спорта

27.05.22г.
	1. Межпланетная спортивная эстафета.

2. Викторина «Вокруг спорта»



	День четвёртый-

 Планета Творчества
28.05.22г.


	1. «Мы танцуем и поём-очень весело живём!» (отборочный тур)

2. Конкурс рисунков «Родимый сердцу уголок», посвященный 85-летию 

    образования Западного округа

 3. Подвижные игры

	День пятый

Планета Детства

30.05.22г.
	1. Игровая программа «Дорога к звездам».

2.Конкурс рисунков на асфальте «Я рисую мир».
3. Работа творческих мастерских

	День шестой-

Планета ПДД

31.05.22г.
	1 Отрядная викторина «Путешествие к дорожным знакам»

2 «Берегись автомобиля», беседа с инспектором ГИБДД



	День седьмой-

Планета юных экологов

01.06.22г.
	1. Экологический час

2. Подвижные игры



	День восьмой-

Планета Талантов

02.06.22г.
	1. Защита исследовательских проектов «Звезда по   

    имени Вега»

2. Клуб веселых мастеров. Изготовление поделок из 

    пластилина на тему «Космос и его загадки»

	День   девятый-

Планета Почемучек

03.06.22 г.
	1. Интеллектуальный марафон «Почемучки среди нас!».

2. Мульткараоке 



	День десятый-

Планета без пожаров
 04.06.22г.
	1. Конкурс рисунков на асфальте «С огнем не шути»,

2. Спортивная игра «Молодецкие забавы»


	День   одиннадцатый-

 Планета «День России»

06.06.22г.
	1.Праздник «Я живу в России», посвящённый Дню России 

2. «Светлый край берез – моя Россия» - выставка детских рисунков

3.Интеллектуальный конкурс «Россия – Родина моя!»

	День двенадцатый-

Планета   Подвижных игр 

07.06.22г.
	1. Викторина «Игры разных народов» 

2. Спортивный «муравейник».



	День тринадцатый-

Планета Здоровье

08.06.22 г.
	1. Беседа «Почему здоровым быть модно»

2. Конкурс стихов «Красота родного края». Поэты Кубани

3. Экологический десант

	День четырнадцатый –

Планета прощания

09.06.22 г
	1.Флешмоб «Вместе весело шагать»

2. Инструктаж «Безопасное лето»



	День пятнадцатый

День Памяти

13.06.22г.


	1«В сердцах, навеки!» - отрядный классный час

2.Минута памяти.

3.Подведение итогов лагерной смены, награждение победителей

4.Уборка отрядных комнат


XV. Диагностика и мониторинг эффективности программы
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок проведения
	Ответственные

	1.
	Опрос родителей на выявление пожеланий по организации деятельности лагеря.
	март-апрель
	начальник лагеря

	2.
	Анкетирование детей в организационный период с целью выявления их интересов, мотивов пребывания в лагере.
	1 день смены
	педагог - психолог

	3.
	Ежедневное отслеживание настроения детей, удовлетворенности проведенными мероприятиями.
	в течение смены
	воспитатели

	4.
	Анкетирование детей в конце смены, позволяющее выявить оправдание ожиданий.
	последний день смены
	педагог - психолог


XVI. Ожидаемые результаты
    
В ходе реализации данной программы ожидается:

1. Приобщение ребят к творческим видам деятельности, развитие творческого мышления.

2. Приобретение новых знаний и умений в результате занятий в творческих мастерских.

3. Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-значимую деятельность.

4. Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности.

5. Утверждение в сознании школьников нравственных и культурных ценностей.
6. Формирование у школьников навыков общения и толерантности.

7. Повышение общей культуры воспитанников, привитие им социально-нравственных норм.

8. Создание системы физического оздоровления детей в условиях временного коллектива.

9. Преодолеть разрыв между физическим и духовным развитием детей средством игры, познавательной и трудовой деятельностью, спорта.

10.Привитие навыков здорового образа жизни, укрепление здоровья.

11.Развитие и укрепление связей школы, семьи, учреждений дополнительного образования, культуры и др.

XVI. Список используемой литературы:

1. Шуркова Н.Е., Питюков В.Ю. и др. Новые технологии воспитательного процесса. М., 1994.
2. Амонашвили Ш. Педагогика сотрудничества. М., 1990.
3. Караковский В.А. Стать человеком. Общечеловеческие ценности — основа     целостного учебно-воспитательного процесса. М., 1993.

4. Концепция воспитания школьников в современных условиях «Современная школа: проблемы гуманизации отношений учителей, учащихся, родителей». Издательство ИТПи МИО, 1993.
5. Шмаков С.А., Безродова Н. От игры к самовоспитанию. Сборник игр. М.; Новая школа. 1993.
6. Организация   летнего отдыха детей и подростков. М., 1997.

7. Петрусинский В.В. Игры для активного отдыха в процессе обучения. М.:   
гуманитарный изд центр ВЛАДОС, 2007.
8. . Юдина И.Г. Когда не знаешь, как себя вести… Практическое пособие. М.:   
АРКТИ, 2007. 
9. М. Н. Сысоева. Организация летнего отдыха детей. Москва 2013год;

10. Е.И. Гончарова, Е.В. Савченко. Школьный летний лагерь. Москва «ВАКО»   

2004 год.

11.Журналы «Педсовет», «Последний звонок», «Педагогическое творчество».

12. Будем работать вместе. Программы деятельности детских и  

 подростковых организаций. М., 2016. 

13. Байбородова Л. В. Воспитательная работа в детском загородном лагере. 

 -Ярославль: Академия развития, 2003.

 14. Григоренко Ю.Н., Пушина М.А., Кипарис-4: Учебно–практическое 

 пособие для воспитателей и вожатых- М.:Педагогическое общество   

 России, 2003.

 15. Гузенко А.П. Как сделать отдых детей незабываемым праздником.   

 Волгоград: Учитель, 2007.

 16.Детская энциклопедия «Я познаю мир». Спорт. Москва, изд АСТ,1999г.

 17.Сивачева Л.Н. «Физкультура – это радость! Спортивные игры с 

 нестандартным оборудованием» Санкт-Петербург «детство-пресс» 2012г.

 18. Книга для учителя «Физическая культура» сценарии праздников и 

 игровых занятий. Москва «Первое сентября»,2012.

 19. В.Н. Ратушняк «Родная Кубань».

 20.Т.М.Кумицкая, О.Е.Жиренко. Отечество: Гражданское и патриотическое   

 воспитание.

 21. В.К. Романовский «Символы Российской государственности».

 22. О.В. Лебедева «Классные часы и беседы по воспитанию    

 гражданственности».

 23. Кувватов С.А. Активный отдых детей на свежем воздухе. Ростов-на-

 Дону: Феникс, 2005- 311с.

 24. «Путешествие в лето», Сборник. МКУ КНМЦ, Краснодар, 2013.

 25. Электронная версия газеты «1сентября. Начальная школа»

 26. Материалы журналов «Пед. Совет» 2015-2017 г.

 27. Интернет материалы.

XVII. Приложение:
        Положение о лагере.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение                                              муниципального образования город Краснодар

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 55

ИМЕНИ СТЕПАНА ПЕРЕДЕРИЯ
Минская ул., д. 126, Краснодар, 350004, тел./факс (861) 221-01-5

e-mail: school55@kubannet.ru
Положение

о проведении смены профильного лагеря «Вега»,
организованного в МАОУ СОШ № 55, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления, обучающихся в каникулярное время с дневным пребыванием детей с обязательной организацией питания.

Краснодар

2022
1. Общие положения

1.1   Настоящее положение регулирует деятельность профильного лагеря 

 «Вега», организованного в МАОУ СОШ № 55, осуществляющего организацию   

 отдыха и оздоровления, обучающихся в каникулярное время с дневным 
 пребыванием детей с обязательной организацией питания за счет субсидий 
 краевого и местного бюджета (муниципального образования город Краснодар).
1.2   Под сменой профильного лагеря «Вега», организованного в МАОУ СОШ № 55, 
 понимается форма оздоровительной и образовательной деятельности учащихся в    

 период каникул с пребыванием обучающихся в дневное время с обязательной   

 организацией двухразового питания.

1.3   Организатором смены профильного лагеря выступает МАОУ СОШ № 55.

1.4   Организатор смены профильного лагеря несет ответственность в порядке, 
 установленном законодательством Российской Федерации и Уставом  

 образовательного учреждения МАОУ СОШ № 55, за

· обеспечение жизнедеятельности смены лагеря;

· создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье обучающихся и сотрудников;

· соответствие форм, методов воспитательной работы при проведении смены возрасту, интересам и потребностям обучающихся;

· качество реализуемой Программы деятельности смены лагеря;

· соблюдение прав и свобод обучающихся и сотрудников.

1.5    Смена лагеря проводится для обучающихся в возрасте от 7 до 17 лет на период 
  школьных каникул. При комплектовании смены профильного лагеря   

  первоочередным правом пользуются обучающиеся из категории детей,   

  находящихся в трудной жизненной ситуации: дети из малообеспеченных,   

  многодетных, неблагополучных семей, дети «группы риска», опекаемые, дети-
  сироты.

1.6    Основные цели и задачи работы педагогического коллектива смены лагеря:

  создание необходимых условий для оздоровления, отдыха, рационального   

  использования каникулярного времени обучающихся, формирования у них общей 
  культуры и навыков здорового образа жизни.
2.Организация и основы деятельности смены лагеря

2.1  Смена профильного лагеря проводится на базе МАОУ СОШ № 55.

2.2  Требования к территории, зданиям и сооружениям, правила приёмки смены 
        лагеря определяются нормативными актами Федеральной службы по    

        надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека. 
Основанием для открытия лагеря является санитарно-эпидемиологическое     

заключение, выданное территориальными отделами территориального   

управления Федеральной службы по надзору и сфере прав потребителей и 
благополучия человека по Краснодарскому краю.

2.3.  Содержание деятельности смены профильного лагеря определяется      

        направленностью смены с проведением оздоровительных мероприятий.

     2.4   Деятельность обучающихся во время проведения смены профильного 

             лагеря осуществляется в одновозрастных и разновозрастных группах   

             (отрядах) по интересам, наполняемость которых составляет не более   

             30 человек.
2.5.   При выборе форм и методов работы во время проведения смены лагеря,             

         независимо от её образовательной, творческой или другой 
     направленности, приоритетной должны быть оздоровительная и 

     образовательная деятельность, направленные на развитие ребёнка 

     (полноценное питание, медицинское обслуживание, пребывание на 

     свежем воздухе, проведение оздоровительных, спортивных, 

     культурных мероприятий, организация экскурсий, походов, игр,    

     занятий в объединениях по интересам и т.д.).

   2.6.    Коллектив педагогов, обучающихся определяет программу 

  деятельности, распорядок дня, организацию самоуправления.                              

  По желанию обучающихся возможно создание временного 

  общественного объединения детей и взрослых.

   2.7     Продолжительность смены профильного лагеря «Вега», организованного в 
             МАОУ СОШ № 55, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления, 
             обучающихся в каникулярное время с дневным пребыванием детей с 
             обязательной организацией питания определяется соответствующими 
             санитарно-эпидемиологическими правилами и составляет не менее 21 дней, 
             в осенние, зимние, весенние каникулы – не менее одной календарной недели.

 2.8    Питание обучающихся организуется в буфете-столовой МАОУ СОШ      

          № 55, в которой открыта смена лагеря, или по согласованию с   

          территориальными отделами территориального управления 

          Федеральной службы по надзору и сфере прав потребителей и 

          благополучия человека по Краснодарскому краю на договорных 

          началах в ближайших объектах общественного питания. В сменах 

          профильных лагерей обучающиеся обеспечиваются двухразовым 

          питанием (в случае пребывания обучающихся в смене 

          лагеря с 8.30 до 14.30) или трёхразовым питанием (с пребыванием 

          обучающихся с 8.00 до 18.00).

     2.9    Проезд обучающихся любой численности во время проведения 

            экскурсий, выездных соревнований и других мероприятий во время 

            смены осуществляется в сопровождении не менее двух педагогов и 

            медработника с соблюдением требований к перевозкам обучающихся 

            соответствующим видом транспорта. При проезде группы более 30 

            обучающихся число сопровождающих педагогов на каждые 15 

            обучающихся увеличивается на одного педагога.

3.Кадры, условия труда работников
1.7  Начальник смены лагеря назначается приказом директора школы на срок, необходимый для подготовки и проведения смены, а также предоставления финансовой и бухгалтерской отчётности.

1.8  Подбор кадров для проведения смены лагеря осуществляет начальник смены лагеря.

1.9  Директор школы

- обеспечивает общее руководство деятельности смены лагеря, издаёт приказы и распоряжения по смене лагеря;

- контролирует выполнение сотрудниками лагеря правил внутреннего распорядка;

- утверждает должностные обязанности работников смены лагеря.

Начальник смены лагеря 

-проводит (с регистрацией в специальном журнале) инструктаж персонала смены лагеря по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с обучающимися;
-составляет график выхода на работу персонала смены лагеря;
-создаёт безопасные условия для проведения образовательной и оздоровительной работы, занятости обучающихся;

-несёт ответственность за организацию питания обучающихся и финансово-хозяйственную деятельность смены лагеря, полноту и достоверность представленных данных о днях явок каждого ребёнка, общем количестве детей в день, количестве дней посещения одним ребёнком, подлежащих оплате;

-контролирует правильность и целесообразность расходования выделенных средств на содержание смены лагеря и после его закрытия подводит итоги финансовой деятельности.

3.4      Начальник смены лагеря, воспитатели отрядов, медицинские работники несут 
           персональную ответственность за охрану жизни и здоровья воспитанников.
3.5
Порядок, условия привлечения педагогических и других работников для работы во время проведения смены лагеря, а также для оплаты их труда устанавливаются в соответствии с трудовым законодательством.

3.6 К педагогической деятельности в смене лагеря допускаются лица, имеющие высшее или среднее профессиональное образование, отвечающее требованиям квалификационных характеристик, определённых для соответствующих должностей педагогических работников.

4.Охрана труда в смене профильного лагеря
4.1      Начальник профильного лагеря «Вега», организованного в МАОУ СОШ № 55,   

     осуществляющего организацию отдыха и оздоровления, обучающихся в 
     каникулярное время с дневным пребыванием детей с обязательной организацией 
     питания создаёт безопасные условия труда и отдыха для воспитанников, отвечает за   

     своевременное проведение инструктажей по технике безопасности воспитанников и 
     педагогов, осуществляет строгий контроль за выполнением всех требований условий 
     труда и быта членов лагеря, соблюдением техники безопасности при автоперевозках 
     детей и сотрудников.
4.2.    Участники смены профильного лагеря обязаны неукоснительно соблюдать Правила

           внутреннего распорядка лагеря, требования действующих инструкций по охране             

           труда и техники безопасности, а также санитарных норм и правил.

5. Порядок финансирования
5.1     Финансирование смены лагеря производится за счёт субсидий краевого бюджета и   

          местного бюджета (муниципального образования город Краснодар), а также за счёт   

          внебюджетных средств, средств родителей, добровольных пожертвований других    

          физических и юридических лиц, не запрещённых законодательством Российской 
          Федерации.

5.2    Оплата за затраты на культурно-массовые мероприятия на одного учащегося 
         определяются утверждённой сметой по решению родительского собрания
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