Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение                       муниципального образования город Краснодар
СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 55

Минская ул., д. 126, Краснодар, 350004, тел./факс(861) 221-01-53 mail:school55@ kubannet.ru
ПРИКАЗ
«___» _______ 2019г.






№ __________

Об открытии лагеря труда и отдыха дневного пребывания «Труд-Юг», на базе МБОУ СОШ №55 

В рамках реализации государственной  программы  Краснодарского края «Дети Кубани» утверждённой Постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края  от 14.10.2013 № 1174, реализации  плана мероприятий по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в муниципальном образовании город Краснодар, направления «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков» на 2019 год муниципальной программы муниципального образования город Краснодар «Город детям»   приказываю:
1. Организовать работу лагеря труда и отдыха дневного пребывания «Труд-Юг», организованного на базе МБОУ СОШ № 55 (ул. Минская, 126) с обязательной организацией питания в период с 10.06.2019 по 27.06.2019 в количестве 40 учащихся в возрасте от 14 лет.

2. Назначить:

     2.1. начальником лагеря труда и отдыха Спивакову Н.Э. заместителя директора

            по воспитательной работе.                                                                                                                                                                  

     2.2. Спивакову Н.Э. ответственными за   выполнение мероприятий по охра​не   

            труда, технике безопасности, сохранности жизни и здоровья воспитанников,   

            соблюдение правил электро- и пожарной безопасности на период работы 

            лагеря труда и отдыха дневного пребывания «Труд-Юг». 
3. Спиваковой Н.Э.:
3.1. Подготовить программу лагеря труда и отдыха дневного пребывания.

3.2. Внести данные по открытию лагеря труда и отдыха «Труд-Юг» дневного пребывания, организованного на базе МБОУ СОШ № 55 в информационную систему «Реестр детских оздоровительных учреждений Краснодарского края»
3.3. Организовать своевременное прохождение сотрудниками лагеря труда и отдыха дневного пребывания медицинских обследования, гигиенической подготовки с внесением результатов в личные медицинские книжки установленного образца.

3.4. Обеспечить общее руководство деятельностью ЛТО «Труд-Юг» дневного пребывания                    в период с 10.06.2019 по  27.06.2019.

3.5. Ознакомить сотрудников лагеря с должностными инструкциями и условиями труда, условиями оплаты за трудовую деятельность;

3.6. Провести (с регистрацией в специальном журнале) инструктаж по технике безопасности, охране труда, антитеррористической безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев в срок до 10.06.2019

3.7. Ознакомить сотрудников ЛТО «Труд-Юг» дневного пребывания с дополнительными мероприятиями по обеспечению общественной и антитеррористической защищенности;
3.8. Организовать учет посещаемости   ЛТО «Труд-Юг» учащимися.
4. Социальному педагогу Гайдадиной Т.П., своевременно подготовить и предоставить в  ГКУ КК «Центр занятости населения города Краснодара» документы на каждого школьника, зачисленного в лагерь труда и отдыха дневного пребывания.

5. Утвердить:
- структуру штатного расписания лагеря труда и отдыха «Труд - Юг» с дневным пребыванием (Приложение № 1);

- состав работников лагеря труда и отдыха «Труд – Юг» с дневным пребыванием из числа педагогических работников МБОУ СОШ № 55 (Приложение  №  2);  
- график работы сотрудников лагеря (Приложение № 3);

- режим дня лагеря (Приложение № 4);

- план работы лагеря (Приложение № 5);

- Положение о лагере труда и отдыха «Труд-Юг» (приложение 6)
- перечень помещений, закрепленных МБОУ лицей № 90 под размещение лагеря труда и отдыха (Приложение № 7).
6.   Воспитателям лагерной смены:
      6.1. Провести с воспитанниками вводный инструктаж по ТБ, правилам поведения на водоемах, правилам дорожного движения, поведения в общественном транспорте, местах общего пользования, спортивной площадке, спортивном зале, компьютерном классе   с записью в журнале по ТБ;

      6.2. Ежедневно проводить с учащимися специальные инструктажи по всем видам деятельности.

7. Рекомендовать на основании договора «На оказание услуг по медицинскому обслуживанию детей и подростков на период летней оздоровительной кампании образовательных учреждений города Краснодара» медицинскому работнику Лебедевой Л.В.:

7.1. Находиться в распоряжении лагеря  труда и отдыха с дневным пребыванием подростков в течение режимного времени работы лагеря;

7.2. Составить списки воспитанников лагеря труда и отдыха с дневным пребыванием с указанием диагноза, медицинских показаний;

7.3. Руководствоваться в своей деятельности планом по медицинскому обслуживанию детей.

8. Заместителю директора по АХР  Василенко Е.В.:
      8.1. Обеспечить соблюдение пропускного режима в МБОУ СОШ № 55 на период работы лагеря труда и отдыха дневного пребывания «Труд –Юг».
       8.2. Обеспечить контроль подготовки и содержания лагерных помещений, комнат отдыха и гигиены в соответствии с требованиями СанПиН.

9. Уборщице служебных помещений Сафроновой Л.П.ежедневно проводить влажную уборку помещений дневного пребывания.

10. Ответственность за жизнь, здоровье и безопасность воспитанников во время пребывания в лагере возложить на начальника лагеря и воспитателей.
11. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.
	Директор МБОУ СОШ № 55
	                    В.П. Якубовская


С приказом ознакомлены:

Спивакова Н.Э.

Василенко Е.В.

Гайдадина Т.П.

Лебедева Л.В.

Грабина Т.Ю.

Курильченко О.И.

Кузнецова О.С.

Леденёва Т.И.

Шовгенова Н.Г.
	
	
	     
	


Приложение 1                                                 

                                                                                                                      к приказу от____________№ ________      

Структура штатного расписания 

лагеря труда и отдыха с дневным пребыванием                                                                                    на базе МБОУ СОШ № 55 «Труд-Юг» в период с 10.06. 2019 по 7.06.2019

	
	Должность
	Количество 

ставок

	1.
	Начальник лагеря с дневным пребыванием 
	1

	2.
	Воспитатель
	4

	3.
	Инструктор по физкультуре
	1

	4.
	Медицинский работник (по согласованию с МУЗ ДП ДГП №1)
	1

	5.
	Работники столовой 
	

	6.
	Уборщик производственных помещений
	1


Директор МБОУ СОШ № 55                                                В. П. Якубовская


Приложение   № 2

                                                                                                                        к приказу от _____________ № _________    

Список состава сотрудников  

лагеря труда и отдыха «Труд-Юг» с дневным пребыванием   на базе МБОУ СОШ № 55 в период с 20.06.2017 по 27.06.2017
	
	ФИО сотрудника
	Должность 

	1.
	Спивакова Наталья Эрнстовна
	Начальник лагеря труда и отдыха  

 «Труд-Юг» с дневным пребыванием

	2.
	Грабина Татьяна Юрьевна
	воспитатель

	3.
	Курильченко Ольга Игоревна
	воспитатель

	4.
	Кузнецова Оксана Сергеевна
	воспитатель

	5.
	Леденёва Татьяна Ивановна
	воспитатель

	6.
	Шовгенова Нуриет Гумеровна
	инструктор по физкультуре

	7.
	Сафронова Лидия Петровна
	технический служащий

	8.
	Лебедева Людмила Вячеславовна
	медицинский работник 


   Директор МБОУ СОШ № 55                                     В. П. Якубовская


Приложение № 3

                                                                                                 к приказу от __________№______
График работы сотрудников 

лагеря труда и отдыха «Труд-Юг» с дневным пребыванием

на базе МБОУ  СОШ № 55 в период с  10.06.2019  по  27.06.2019
	ФИО
	Должность 
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг 
	Пятница

	Спивакова Н.Э.
	начальник лагеря
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30

	Грабина Т. Ю.
	воспитатель
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30

	Курильченко О. И.
	воспитатель
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30

	Кузнецова О. С.
	воспитатель
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30

	Леденёва Т. И.
	воспитатель
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30

	Шовгенова Н. Г.
	инструктор по физической культуре
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30

	Лебедева Л. В.


	медицинский работник
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30

	Сафронова Л. П.
	технический служащий
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30
	8.00-14.30


Приложение № 4

                                                                                               к приказу от_________№_______ 
Режим дня 
лагеря труда и отдыха «Труд-Юг» с дневным пребыванием

на базе МБОУ СОШ № 55 в период с 10.06.2019  по  27.06.2019
	Время
	Мероприятия

	08.00 - 08.30
	Сбор подростков, перекличка, инструктаж по ТБ 

	08.30 - 08.40
	Зарядка 

	08.40 - 08.50
	Линейка. 

	09.00 – 09.30
	Завтрак

	09.30 - 12.00
	Трудовой десант

	12.00 - 13.00
	Досуговые и познавательные мероприятия (игры, беседы, конкурсы)

	13.00 - 13.30
	Обед

	13.30 - 14.30
	Спортивные мероприятия

	14.00 - 14.30
	Итоги дня. Уход домой


Приложение № 5
                                                                                               к приказу от_________№_______ 
План работы

лагеря труда и отдыха «Труд-Юг» с дневным пребыванием

на базе МБОУ СОШ № 55 в период с 10.06.2019 по 27.06.2019
	№ п/п
	Дата 
	Наименование мероприятия
	

	1.
	10.06
	День безопасности. Сбор детей. Линейка открытия. 
Работа на пришкольном участке и в помещении.

Беседа-игра «Правила безопасности знать каждому положено»    
 (Правила пожарной безопасности», «Правила поведения детей 
при прогулках и походах», «Правила поведения на дорогах, 
при поездках в автотранспорте», «Безопасность детей при 
проведении спортивных мероприятий»). 
Круг друзей. Эстафета знакомства. Распределение отрядов.
	

	2.
	11.06
	День России.
Работа на пришкольном участке и в помещении.

Беседа «Символика Российской Федерации», просмотр видеофильма «Символы России». Конкурс рисунков «Страна, в которой я живу». 
	

	3.
	13.06.
	День природы.
Работа на пришкольном участке и в помещении. Беседа «Правила поведения на воде». Выпуск отрядных газет      
	

	4.
	14. 06.
	День туриста.
Работа на пришкольном участке и в помещении.

Спортивные игры в футбол и волейбол. Тренировочная эвакуация.
	

	5.
	17. 06.
	День ЗОЖ.
Работа на пришкольном участке и в помещении.

Соревнования по волейболу.
	

	6.
	18. 06.
	День добра.
Работа на пришкольном участке и в помещении.

Адресная помощь ветеранам ВОВ. Проведение шашечно - шахматного турнира. Дружеская встреча по футболу.
	

	7.
	19. 06.
	День театра.
Работа на пришкольном участке и в помещении. Посещение театра.
	

	8.
	20. 06.
	День рекордов

Работа на пришкольном участке и в помещении. 

Проведение спортивных состязаний на личное первенство.
	

	9.
	21. 06.
	День памяти.
Работа на пришкольном участке и в помещении.

Возложение цветов к памятнику и мемориальной доске,  

посвящённых подвигу С.Д. Передерия. Акция «Забота»
	

	10.
	24. 06.
	День защиты окружающей среды.
Работа на пришкольном участке и в помещении.

Экологическая викторина «Беречь природу – 
сохранить будущее». Конкурс рисунков «Мой дом - Земля».
Проведение экологической акции.
	

	11.
	25.06.
	День этикета.
Работа на пришкольном участке и в помещении.

Беседа «Соблюдаем этикет». Конкурс «Самый, самый».
	

	12.
	26.06.
	День здоровья.
Работа на пришкольном участке и в помещении.

Беседы, проведённые медицинским работником:                                                          «Как ухаживать за зубами?», «Путешествие в страну                                      витаминию», «О вреде наркотиков, курения, употребления                                 алкоголя», «Как беречь глаза?»;

Спортивные эстафеты. Газета-молния «Мы за здоровый образ жизни».
	

	13.
	27.06.
	Закрытие лагеря.
Работа на пришкольном участке и в помещении.

Прощание с лагерем. Анкетирование, позволяющее выявить оправдание ожиданий. 
Работа на пришкольном участке. 
Торжественная линейка закрытие смены.
	


Приложение № 6
                                                                                               к приказу от_________№_______ 
Положение

о проведении смены лагеря труда и отдыха «Труд - Юг» дневного пребывания, организованного на базе МБОУ СОШ № 55, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления, обучающихся в каникулярное время.
1. Настоящее положение регулирует деятельность лагеря труда и отдыха «Труд –Юг» дневного пребывания, организованного на базе МБОУ СОШ № 55, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления, обучающихся в каникулярное время.

2. Трудовой лагерь создается для лиц, достигших возраста 14 лет (далее - подростки)

3. В своей деятельности трудовой лагерь руководствуется федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов государственной власти и органов государственной власти субъектов Российской Федерации, Положением, а также актами учредителя трудового лагеря и уставом трудового лагеря (в случае создания трудового лагеря в качестве структурного подразделения - уставом организации, создавшей трудовой лагерь, и положением о трудовом лагере).

4. Трудовой лагерь осуществляет свою деятельность во взаимодействии с заинтересованными федеральными государственными органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления в рамках их компетенции, а также с общественными организациями и объединениями.

5. Предметом деятельности трудового лагеря являются организация трудовой деятельности подростков, не требующей квалификации, трудовое воспитание подростков, организация профессиональной ориентации подростков, организация отдыха и оздоровления подростков в трудовом лагере.

6. Целями деятельности трудового лагеря являются:

а) вовлечение подростков в общественно-полезную деятельность;

б) трудовое воспитание и формирование личностных качеств подростков;

в) социально-трудовая подготовка подростков, приобретение ими практических трудовых умений и навыков;

г) обучение подростков основам техники безопасности и охраны труда при выполнении работ, предусмотренных программой трудового лагеря;
д) развитие разносторонних интересов подростков, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом

совершенствовании, а также в занятиях физической культурой, спортом и туризмом;

е) создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда подростков;

ж) формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, общей культуры подростков;
з) социализация подростков, развитие коммуникативных и лидерских качеств подростков, профессиональная ориентация подростков.

6. Трудовой лагерь:

а) организует трудовую деятельность подростков в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации, формирование у подростков трудовых навыков, вовлечение их в общественно-полезную деятельность с учетом их возрастных особенностей и состояния здоровья в соответствии с санитарным и трудовым законодательством Российской Федерации;

б) осуществляет культурно-досуговую, туристскую, краеведческую, экскурсионную деятельность, обеспечивающую рациональное использование свободного времени подростков, их духовно-нравственное развитие, приобщение к ценностям культуры и искусства;

в) осуществляет деятельность, направленную на:

- развитие творческого потенциала и всестороннее развитие способностей у подростков;

- развитие физической культуры и спорта подростков, в том числе на физическое развитие и укрепление здоровья подростков;

г) организует питание подростков в трудовом лагере;

д) обеспечивает безопасные условия жизнедеятельности, в том числе трудовой деятельности подростков;

е) организует оказание медицинской помощи подросткам в период их пребывания в трудовом лагере, формирование навыков здорового образа жизни у подростков;

ж) осуществляет психолого-педагогическую деятельность, направленную на улучшение психологического состояния подростков и их адаптацию к условиям трудового лагеря.
7. Подростки направляются в трудовой лагерь при отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания подростка в трудовом лагере.
8. Пребывание подростков в трудовом лагере регулируется законодательством Российской Федерации и договором об организации отдыха и оздоровления подростка, заключенным с родителями (законными представителями) подростков.

9. Деятельность подростков в трудовом лагере организуется как в одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях подростков (отряды, группы, команды), в зависимости от видов трудовой деятельности, направленности (тематики) программ смен трудового лагеря, интересов подростков, воспитательных, трудовых и образовательных задач трудового лагеря. Трудовая деятельность подростков осуществляется в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации.

10. Трудовой лагерь может использовать объекты социальной инфраструктуры как мобильного, так и стационарного действия, необходимые для осуществления целей деятельности трудового лагеря.
11. Оказание медицинской помощи подросткам в трудовом лагере осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан.

12. Условия размещения, устройства, содержания и организации работы трудового лагеря должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам, требованиям противопожарной и антитеррористической безопасности.

13. К работе в трудовом лагере допускаются лица, не имеющие установленных законодательством Российской Федерации ограничений на занятие соответствующей трудовой деятельностью, а также прошедшие в соответствии с Порядком проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 21 
октября 2011 г., регистрационный № 22111) с изменениями, внесенными приказами Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15 мая 2013 г. № 296н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 3 июля 2013 г., регистрационный № 28970) и от 5 декабря 2014 г. № 801н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 3 февраля 2015 г., регистрационный № 35848), обязательные предварительные медицинские осмотры и периодические медицинские осмотры (обследования), необходимые для выполнения работ, предусмотренных пунктами 18-20 перечня работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования) работников, утвержденного указанным приказом.
14. При приеме на работу в трудовой лагерь работники проходят инструктаж по технике безопасности, охране труда, правилам пожарной безопасности и охраны жизни людей на водных объектах, антитеррористической безопасности, предупреждению несчастных случаев с детьми.

15. Руководитель и работники трудового лагеря несут предусмотренную законодательством Российской Федерации ответственность за пребывание подростков в трудовом лагере, их жизнь и здоровье.

16. Финансовое обеспечение деятельности трудового лагеря осуществляется в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

